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Plateformes de mise en relation

APP’INES
BASILE
BIPSOIN
BLOOM
BUILD2B
CIIRCLES
COLLECTIVE
COMET
COMMIT

CREME DE LA CREME
DOUZZIE
JOBISSIM
JOBSEASON
MALT
MATCHEED
MEDIFLASH
MOMI
MONKEY TIE

NEOSTAFF
NUDGE
PADA1
PROPPL
SILVEX
TENORS
WHIRE
ZOULLOO

1TERCO
DESTINEES
E-TESTING
FASTCAST.IO
ISOGRAD
JOB FOR STUDENT
JOB STORY

KOANN
MYJOB.COMPANY
PEOPLE IN
PHD INOV
PIPPLET
SAVEN
SWEEEFT

TALENT TALE
TEXTKERNEL
THE BACKDOOR COMPANY
THE ENGLISH QUIZ
WHYME
YUZU
ZE.GAME

Préqualification des candidats

ABOUT U
AKIGORA
ASAP.WORK
AVIZ.IO
CONSULTING BUDDIES
CYBERJOBS
DATA RECRUTEMENT
EXTRACADABRA
FABRIQUONS.FR
FIFTY TALENTS
FINSTART

GLOSS AND BOSS
GOJOB
HANDYCATCH
HAPPY HIRE
HIRE
HOC JOB
HOWONK
HUBWORKAIR
HUGGY
HYDROGEN
JOB PUBLIC

JOBAMAX
JOBBIZ
JOBFIRST
JOBO
JOBPASS
JOBS THAT MAKESENSE
JOBSET
JOBYPEPPER
JOEBIA
LAMACOMPTA
LE GRATIN

TALENT.IO
UN EXTRA
VIVAJOB
WELCOME TO THE JUNGLE
WIZBII
WORK FOR GOOD
WORKEEZ CONNECT
XTRAS
YALINK
YUPEEK
ZESTEE

Sourcing de talents

LE MERCATO DE L’EMPLOI
LIBB
LICORNE SOCIETY
LINKPICK
MEDANDJOBS
MEETPHARMA
MIDL
MISTERBILINGUE
MIXIJOB
MON CONSULTANT INDÉPENDANT

MYCOMMUN-IT

NO PLACE TO BE
OPEN FOR DOC
PARENTS ON BOARD
POWO
PROFIL PUBLIC
PYLOTE
RAIZUME
RECRUTIMMO
STAKHA
SWING
TALENT SEED

ALTAGILE
BONANZA
CANDIQUEST
COOPEXT
D4J
EPSI FRANCE
ERNEST BY PATTERSON SOFT
EVERYCHECK
FLATCHR

HIRING FOR GOOD
HUNEL
HUNTEED
HUNTOOL
INSTARLINK
JARVI TECH
JOBSCROLLER
KALENT
KARENS

KERNEL (WAK)
LAYAN
LEIHIA
RSIGHT
SEIZA
SOFTGARDEN
SPLENDUP
TALENTCOIN
TEAMTAILOR

Gestion des processus de recrutement
TINYZ
TOOL4STAFFING
TRIMOJI BY TEAMBUILDR
WE RECRUIT
WINK
XTRAMILE
YAGGO

GESTION DES COLLABORATEURS ET MONTÉE EN COMPÉTENCE

ALBERT
BECANDID
BEESAPPS
CAMEO
COMBO 
COS SYSTÈME
CROSSTALENT
DAYLINDO
DV.TOOLS

ELENDI
ELEVO
EMPOWILL
EMUNDUS
FURET COMPANY
GLOBAL COSS
HEY TEAM
HIRETREND
HOPIA

JOBMAKER
JOBSONG
KEYCOOPT
KLARA
LAMSTER
LOGITIO
MAP & MATCH
MERCATEAM
MOOJI

MY LITTLE TEAM
MY PERSONAL OUTPLACEMENT

MYSKILLZ
NAPTA.IO
NEOBRAIN
NOTARLY
OPENDECIDE
OPTA LP
ORFEO

PEOPLE 360
PRISMO
SMARTEEM
SUPERMONDAY
TEELT
THE HELPR
TEAM OPPORTUNITY PREDICTION

UPIKAJOB
WINDOO

WOBEE
WORKELO
XLEARN
YELHOW
ZAGGO
ZESTMEUP
ZIDEEUP

Méthodologies de formation
5DISCOVERY
BAKER SKILLS
BEEDEEZ
BUGA
CARDS MICROLEARNING
CO-IDEA SAS
COACHLINE
FEELEAD
FORMADEMIA

HAPSTER
IMAGINE YOUR WORLD IN PROGRESS

KIRAE
LAWEBOX
LE PAVILLON / ANTILOGY
MAKE ME GLOW
METAGORA.TECH
MY SERIOUS GAME
NEUROVALUE

OMIND NEUROTECHNOLOGIES

ONCE IN THE FLOW
SMARTCH
SPEACH
TOMORROW THEORY
TRAINDY
UNATTI
WAP - WE ARE PEERS
WIXAR

Intégration et suivi de la progression

Contenus de formation
1 FLAME HR
33 TRUCS
ANEMON
AWKN
ÇA IRA ENCORE MIEUX DEMAIN
CHACARI
DIDASK
DIGI-ATLAS
DOKKI
EFFENCY
ERWIN LABS
FLOWBOW

FOLLOWAY
HANDY
HAPPYVISIO
KOMIN
KOTCHI
LE WAGON
LOCUTIA
LOVE FOR LIVRES
LUDIK’METIERS
LYNX EDUCATE
MENTORSHOW
MTH COACHING

OU FORMER
OLECIO
ORTHOGRAPHIQ
POLLEN
REALITY ACADEMY
SIMBEL
SIMUNDIA
THE BANGCAST COMPANY
UDDLER ACADENY
UNOW
WILL
WOOSKILL

ADMINISTRATIF ET PROCESS

365TALENTS
AGRUME
AHRTEMIS
APPCRAFT
AVA HR
AZTEQ
BADAKAN

CORPORATE MOBILITIES
DESKBIRD
DILITRUST GROUP
EASY ON BOARD
ELECTIS
FOEDERIS
FRIBL

HEEDESK
HIRESWEET
HUMATCH
IMOPTIM
IZYPAPER
LES PETITS BOTS
MAGARI SOLUTIONS

MAILOOP
NEOJOBS
NOOTA
OPTIMAL RH
PAYFIT
PERFMANAGER
RZILIENT

SEMANA
SIVAN
SKILLUP
SMART SERVICES FRANCE
SOCIUM
SUPERINDEP
TANK

TU COMMENCES DEMAIN
V8TE
WANAE
WECHOOZ
WOBEE
ZEPHIR (KEMEO)
ZOLA

Digitalisation des process RH

Rémunération et avantages salariés
BENEFIZ
CARNET DE RETRAITE
CLEARWAGE
FIGURES
GEDEON
KENKO
L’ATOUT
LISTO

MALIBOU
MAY
MILOU
MYNUMEA
NESSPAY
OPENEAT
QOBRA
REVOLV

RHEBECCA
RICKOCHET
ROSALY
SPAYR
STAIRWAGE
SWILE
WEEKERA

Pilotage et suivi de la data
BIGPICTURH
CLICNWORK
CREW
DATA DRIVEN
EMYEHR
EQUALIX
FIFTY

FUTURZ
GOSELL
HRFLOW
HRMAPS
HUMAPRO
KAI
SOCIAL SCORE

PEOPLESPHERES
POLARE
QUAVITRA
QUICK MS
REFLECT
STAFF AND GO

QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL

FLOWEE
GAPZEN
HOLOFFICE
INTERFACIA

M-WORK
MOFFI
SOCIAL DIRECT
SPACEEZ

SWAPPER
TRAVERSE
UNDAIRSTAND
WITCO

AKANEMA
BRAVVO
COLLOCK
COMMITTED LEADERS
EINAI
EPOPEE

FILBOOST
KARLI SOLUTIONS
MU
OUILIVE
SABAGO
SKILZ.IO

Motivation et engagement

Santé physique et mentale
ACTISTRESS
CLEEN
COACH FOR EYES
DUPSY
FIZYOU
HEAD UP
HEALWORK
HOLIVIA
HUMANOO

KANDA HEALTH
KOR
LILY FACILITE LA VIE
LISL UP
LOB’PSE
LUMM
PEP PSY
NINTI
ONJOUKAN

PALM
PSYNARIOS
PYOGO
TEALE
UNITED HEROES
WE TALK
YOBURO
ZENITHPATHS
ZENMON DROPS

Cadre et organisation du travail

APARENTIERE
BAMPA
BODIH
COEQLORE
COMPANIONCARE
DESKARE
EDITIONS KIRO
ELIZ
ELPYOO
ENEIXIA

FLEXTEAM
HIJI
HOLIWORKING
HUBWE
HUGO
JUBILIZ
KLARO
LE NU SOLIDE
LES CLÉS
MA BONNE FÉE

Services aux salariés 

SMAKO
SMART HANDS-ON
SOMANYWAYS
THE WOKIES
WORKADVENTURE

MON COACH MOBILITÉ
OUI IMMIGRATION
PREV AND CARE
QUELLE CRÈCHE
RUNWAY SHOWER
SIIT
TOASTER
WESIREPORT
YOLO

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE DES ENTREPRISES

BE CAUSE
DYNATOS DESIGN
GOODNESS&CO
HANDINEO
HUPLA

ME&YOUTOO
MIXITY
REMIXT
THE SEED CREW
WENABI

Diversité et inclusion
ALOMIGO
BASILIK
CITIZENS
DAY ONE - ENGAGEMENT & C

DEMAIN WORKS
GOOD STEPS
NOOS GLOBAL

Engagement solidaire
ENTRE NOUS
LITTLE BIG IMPACT
MOBEELITY

SOLERS.IO
TREEBAL
TREELY

Responsabilité environnementale

Participation Bpifrance

http://www.appines.fr/
http://www.basile.io/
http://www.bipsoin.fr/
https://bloom-alternance.fr/entreprise
https://build2b.fr/
https://www.ciircles.work/
http://www.collective.work/
http://www.comet.co/
https://commiit.com/
http://www.cremedelacreme.io/
https://www.douzzie.com
http://www.jobissim.com/
https://www.jobseason.fr/
http://www.maltcommunity.com/
http://www.matcheed.com
http://www.mediflash.fr/
http://www.momi.fr/
https://www.monkey-tie.com/
https://neostaff.fr/
https://www.withanudge.com/
https://pada1.app/
https://proppl.io/
https://www.silvex.io/
https://www.tenors.fr/
http://www.whire.me/
http://www.zoulloo.com/
http://www.1terco.com/
https://www.destinees.co
https://www.e-testing.fr
https://www.fastcast.io
http://www.isograd-testingservices.com/
http://www.jobforstudent.eu/
https://www.jobstory.app/
https://koann.games/
https://myjob.company/fr/
https://www.people-in.fr/
http://www.phdinov.com
http://www.pipplet.com/
http://www.saven.fr/
https://www.sweeeft.ai/
https://talent-tale.com/
https://www.textkernel.com/fr/
http://www.thebackdoorcompany.com
https://www.theenglishquiz.com
https://www.whyme.jobs/
https://yuzu.hr/
https://ze.game
https://aboutu.fr/
https://www.akigora.com/
http://www.asap.work/
http://www.avizio.fr/
https://www.consulting-buddies.com/
https://www.cyberjobs.fr/
http://www.datarecrutement.fr/
https://www.extracadabra.com/
https://www.fabriquons.fr
https://www.fiftytalents.com/
http://www.finstart.io/
http://www.glossandboss.com/
http://www.gojob.com/
http://www.handycatch.com/
https://www.happy-hire.com/
https://www.hire-app.fr/
https://www.hocjob.com/
https://www.howonk.com/
https://www.hubworkair.com/
https://www.huggy-recrutement.com/
http://www.hydrogen-rempla.com/
https://jobpublic.fr/
https://www.linkedin.com/company/jobamax/
http://www.jobbiz.fr/
https://jobfirst.io/
https://www.jobo-ci.com/
http://www.jobpass.com/
https://jobs.makesense.org/en
https://jobset.io/
http://www.jobypepper.com/
https://www.joebia.com/
https://lamacompta.co/
https://www.legratin.io/
http://www.talent.io/
https://unextra.com/
https://vivajob.fr/
https://welcometothejungle.com/
https://www.wizbii.com/
https://www.workforgood.org/
https://workeezconnect.fr
https://www.xtras.fr/
http://www.yalink.fr/
https://my.yupeek.com/
https://www.zestee.fr/
https://mercato-emploi.com/
http://www.libb.fr/
http://licornesociety.com
https://linkpick.fr/
http://www.medandjobs.com/
https://app.meetpharma.fr/
https://midljob.com/
https://www.misterbilingue.com
http://www.mixijob.com
https://www.mon-consultant-independant.com/
http://www.mycommunit.io/
https://noplacetobe.co/
https://openfordoc.webflow.io/
https://parentsonboard.fr/
https://www.po-wo.fr/
https://profilpublic.fr/
https://pylote.io/
https://raizume.fr/
https://www.recrutimmo.com/
https://www.stakha.io/
https://www.swingsante.fr/
https://talent-seed.com/
https://www.altagile.fr/
https://www.bonanza.co/
https://www.candiquest.com/
https://coopext.com
http://www.data4job.com/
https://epsi-inc.com/france/
https://www.pattersonsoft.com/
https://www.everycheck.com
https://www.flatchr.io/
https://www.hiringforgood.com/
http://www.hunel.io/
https://www.hunteed.com/en/
http://www.huntool.in/
https://instarlink.wixsite.com/torecruit
https://www.jarvi.tech/fr/
https://job-scroller.com/
http://kalent.ai/
https://www.karens.ai
https://www.wearekernel.com/fr
https://www.layan.eu/
https://www.leihia.com/
http://www.rsight.fr/
https://www.seiza.co/
https://softgarden.com/fr/
https://www.splendup.co/
http://www.talentcoin.tech/
https://www.teamtailor.com/fr/
https://tinyz.fr/
http://www.tool4staffing.com/
https://recruiter.trimoji.fr/
https://werecruit.com/
http://www.wink-lab.com/
https://xtramile.io/home
https://www.yaggo.co/
https://www.albertapp.com
https://www.becandid.tech/fr/
https://www.beesapps.com/?lang=fr
https://cameo.fr/
https://combohr.com/fr/
http://cos-systeme.fr/
https://crosstalent.com/fr/
https://www.daylindo.com/
http://www.digitalprocesstools.com/
https://www.elendi.ai/fr
https://www.elevo.fr/
https://empowill.com/
https://www.emundus.fr/en
http://www.furetcompany.com
http://www.globalcoss.com/
http://www.heyteam.com/
https://onetomany.io/hiretrend/
https://hopia.eu/fr/
https://jobmaker.fr/
https://www.jobsong.fr
https://www.keycooptsystem.com/
https://www.klarahr.com/
https://www.lamster.fr/
https://logitio.com/
http://www.mapandmatch.com
https://merca.team/
http://www.mooji.io
https://www.mylittleteam.com
https://www.mypersonaloutplacement.com/
http://www.myskillz.io/
https://www.napta.io/en
https://www.neobrain.io/
https://www.linkedin.com/company/notarly/?originalSubdomain=fr
https://opendecide.com/
https://optacare.fr/
http://www.orfeo.pro/
https://www.people360.fr/
https://prismo.io/
https://www.smarteem.com/
https://supermonday.io/
https://www.teelt.io/
https://thehelpr.fr/
https://top-turnover.ai
https://www.upikajob.com
https://windoo.fr
http://www.wobee.fr
https://www.workelo.eu/fr
https://www.xlearn.fr/
https://yelhow.com/fr/
https://www.zaggo.fr/
http://zestmeup.com/
https://zideeup.com/
https://www.5discovery.com/
https://baker-park.com/baker-skills/
https://www.beedeez.com/
https://www.buga.fr/
https://www.cards-microlearning.com/
https://www.co-idea.eu/
https://coachline.co/
https://www.feelead.com/
https://www.formademia.fr/
http://www.hapster.io
https://iwips.fr/
http://www.kirae.io/
http://www.laWEbox.com
https://www.antilogy.eu/
https://www.makemeglow.fr/
http://www.metagora.tech
https://www.my-serious-game.com/
https://www.neurovalue.fr/
http://www.omind.me
https://onceintheflow.com/
https://www.smartch.fr/
http://www.speach.me/
https://tomorrowtheory.com/
https://traindy.io
https://www.unatti.com/
http://www.wearepeers.com/
http://www.wixar.io/
https://1flame.hr/
https://www.33trucs.com/
https://anemon.co
https://www.awkn.fr
https://www.cairaencoremieuxdemain.com/
https://chacari.com/
https://www.didask.com
https://www.digi-atlas.com/
https://www.dokki.app/
https://www.effency.fr
https://www.erwin-labs.com/
https://www.flowbow.fr/
https://www.corporate.followay.fr/
https://www.handy-solution.com
https://www.happyvisio.com
https://www.komin.io/
http://kotchi.fr
https://www.lewagon.com/fr
https://www.locutia.com
https://www.loveforlivres.com/
https://www.ludikmetiers.fr/
https://lynxeducate.com/fr/
http://www.mentorshow.com
https://www.mthcoaching.com/
https://www.ouformer.com
https://olecio.fr/
https://www.orthographiq.com/
https://heypollen.fr/
https://reality-academy.fr/
https://www.simbel.com/
https://www.simundia.com/
http://www.bangcast.io/
https://www.uddleracademy.com/
http://www.unow.fr
https://will-agent.com/
http://www.wooskill.com/
https://www.365talents.com/fr
https://www.agrume.fr/
https://www.ahrtemis.com/
https://www.appcraft.events/
https://ava-hr.com/
http://www.azteq.fr
https://www.badakan.com/
https://corporatemobilities.com/
http://www.deskbird.com/
https://www.dilitrust.com/fr/
http://www.easyonboard.fr/
https://electis.com/
https://www.foederis.fr/
https://www.fribl.co/
http://www.heedesk.io/
https://hiresweet.com/
http://www.humatch.fr/
https://imoptim.com/
https://izypaper.fr/
https://lespetitsbots.com/
http://www.magari-solutions.com
https://www.mailoop.com/
https://www.neo-jobs.fr
https://www.noota.io/fr
https://optimal-rh.com/
http://www.payfit.com/
https://www.perfmanager.com/
https://www.rzilient.club/
https://www.semana.io
https://www.sivan.io/
http://www.skillup.co/
https://www.smart-services.com/
https://socium.link/
https://www.superindep.fr/
https://www.tankyou.care/
http://www.tucommencesdemain.fr/
https://www.v8te.com/fr
https://www.wanae.fr/
https://www.wechooz.fr
http://www.wobee.fr
https://www.kemeo.com/
https://www.coachzola.com
https://benefiz.fr/
https://www.carnet-retraite.fr
https://www.clearwage.com
https://figures.hr/
https://gedeon.io/
http://www.kenko.fr/
http://latout.app
http://www.listopaye.fr/
http://malibou.co
http://www.may.fr
https://milou.care/
https://www.mynumea.com/
https://www.nesspay.co/
http://www.stayopen.io
https://www.qobra.co/fr
https://www.linkedin.com/company/revolvai/people/
http://rhebecca.com/
https://www.rickochet.fr
https://www.rosaly.com/
https://www.spayr.eu/
https://www.stairwage.com/
https://swile.co/fr-fr
https://weekera.fr
http://www.bigpicturh.com
https://clicnwork.io/
https://crew.work/
https://data-driven-hr.fr/
https://www.emye.fr
http://www.equalix-solutions.com/
https://www.fifty.do
https://www.futurz.co/
http://www.gosell.fr/
https://hrflow.ai/
http://www.hrmaps.fr/
https://www.linkedin.com/company/keevo-humapro/
https://k-ai.ai/
https://www.linkedin.com/company/social-score-france/about/
https://peoplespheres.com/
https://www.polare.io/
http://www.quavitra.com
https://quickms.fr/
http://www.getreflect.io
https://staffngo.com/
https://flowee.io
https://gapzen.fr
https://www.linkedin.com/company/holoffice/people/
https://interfacia.fr
https://m-work.co
https://moffi.io
http://www.socialdirect.fr
https://spaceez.io
http://swapper-app.com
https://traverse.ninja/
https://www.undairstand.com/
http://www.witco.io/
https://akanema.fr/
https://www.bravvo.io
https://www.collock.com/
https://committed-leaders.com
https://www.einai.life/
https://www.linkedin.com/company/epopee-france/people/
http://www.filboost.com
http://www.karlisolutions.com
https://www.mu-etre.fr/
https://www.ouilive.co/
https://www.sabago.co/
https://www.skilz.io/
https://actistress.com/fr/
https://cleen.com
https://coachforeyes.com
https://www.dupsy.fr
https://www.fizyou.fr
https://headup.fr/
https://healwork.fr/
https://www.holivia.fr/
https://www.humanoo.com/en/
https://kanda-health.com/
https://www.kor.care/entreprises
https://lilyfacilitelavie.info/
https://lislup.com
https://www.linkedin.com/company/lobpse/people/
https://www.linkedin.com/company/lumm-in/people/
https://www.peppsy.io/
http://www.ninti.io
http://www.onjoukan.com/
https://www.palm-app.ai/
https://www.psynarios.com/
https://www.pyogo.fr/
https://teale.io/
https://united-heroes.com
https://www.wetalk.life
http://www.yoburo.com
http://www.zenithpaths.com/
https://zenmondrops.com/
http://www.aparentiere.com
https://www.bampa.care
https://www.bodih.fr
http://www.coeqlore.com
https://www.companioncare.fr
https://www.deskare.io/
https://editions-kiro.com/
https://joineliz.com/employeur
http://www.elpyoo.com
https://eneixia.com/
https://www.flexteam.fr
https://www.hiji.fr
https://www.holiworking.com/
https://www.hubwe.fr
https://hu-go.fr/
https://jubiliz.fr/
https://www.klaro.fr/
https://www.lenusolide.fr
https://www.les-cles.com
https://mabonnefee.com/fr/
http://www.smakogroup.com/
http://www.smart-handson.com/
https://www.somanyways.co/
https://www.escapegameenligne.com/
https://workadventu.re/
https://www.moncoachmobilite.com/
https://oui-immigration.com
http://www.prevandcare.com
https://quellecreche.fr/
http://www.runwayshower.com
https://www.siit.io/fr/
https://toaster.so
https://www.wesireport.com/
https://www.becauseyolo.io
https://www.joinbecause.com/
http://www.dynatos-design.com/
https://goodnessandco.one/fr/accueil/
https://handineo.fr
http://www.hupla.fr/
https://meandyoutoo.app/fr/
https://www.mixity.co
https://remixt.co
https://www.theseedcrew.com/
http://www.wenabi.com/
https://alomigo.fr/
https://basilik.io/
http://www.wearecitizens.fr/
http://www.day-one.co/
https://www.demain.works/
https://www.goodsteps.io/
https://www.noos.global/
https://entrenousstudio.fr/
https://www.littlebigimpact.com/
https://mobeelity.io/
https://www.solers.io/
https://www.treebal.green/professionnels.html
https://treelyapp.com
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ANALYSE DÉTAILLÉE DES 454 STARTUPS
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Répartition des verticales

Répartition des montants levés par verticale

À NOTER 💡

Botif

> La verticale “Recrutement” constitue un tiers du mapping
> Les verticales QVT, Admin process et Gestions des collaborateurs sont plutôt équilibrées (20-25%)

À NOTER 💡

> Les solutions “Administratif et Process” principalement constituées de solutions SaaS, sont les HRTech qui ont attirées le
plus de fonds sur les 10 dernières années
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 Année de création des startups de la HRtech 
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> Pic de création d'entreprise entre 2019 & 2022
> Les données ayant été traitées courant 2024, le chiffre sur cette dernière année n’est pas
représentatif du nombre réel de sociétés créées

À NOTER 💡

A NOTER 💡 >  L' Île-de-France est la région la plus financée
> Top 3 : Île-de-France (61,78%), Auvergne Rhône-Alpes (6,25%), PACA (4,57%)

> Le Recrutement est historiquement une verticale très fournie  
> Beaucoup de startups créées post-COVID ont mis l’accent sur les sujets 
QVT & RSE

A NOTER 💡



Répartition des startups par verticale

Recrutement

Gestion des processus
de recrutement

Plateformes de mise
en relation

Sourcing de talents Préqualification des
candidats

35

65

26 21

Gestion des collaborateurs et montée en compétence

Intégration et suivi de la
progression

Administratif et Process

Rémunération et avantages
salariés

Digitalisation des process RH

53

27
36

Méthodologie de formation Contenus de formation

Pilotage et suivi de la data

22

41

20

> Les sujets de mise en relation entre entreprises et candidats sont nettement
en tête de la verticale
> Les plateformes généralistes laissent progressivement leur place à des
interfaces plus complètes et sectoriellement spécialisées

> L'intégration et le suivi de la progression regroupent les solutions de
gestion de carrière des employés au sein de l'entreprise (onboarding,
staffing, mobilité)

> Une forte proportion d’entreprises concentrées sur les enjeux d’automatisation
& digitalisation des process administratifs

A NOTER 💡

A NOTER 💡

A NOTER 💡



Répartition des startups par verticale

Responsabilité
environnementale

Diversité et inclusion Engagement solidaire

Responsabilité Sociétale des Entreprises

10
7

6

Qualité de Vie au Travail

29 27

Services aux salariés Motivation et
engagement

Santé physique et
mentale

Cadre et organisation
du travail

17
12

> L’importance croissante des sujets QVT se traduit par une multiplication
des solutions de santé physique et mentale

> Sujet minoritaire à date en comparaison avec les autres verticales
> Le durcissement du cadre légal en faveur du respect des objectifs RSE
devrait favoriser l'émergence de nouveaux acteurs et solutions 

A NOTER 💡

A NOTER 💡

En savoir plus sur notre méthodologie

2729

https://drive.google.com/file/d/16ir5Bf2HDUwWPDdfQIXi5HBA9tiUQM3C/view?usp=sharing

